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byty kapelan wiezienny AS Warszawa-Stuzewiec

Postuga religijna kapelana wieziennego
w percepcji osadzonych w swietle badan wtasnych

Nawet jesli wszyscy w ciebie zwqtpili
pokaz, ze sie mylili.
Magik (Michel 2013)

Abstrakt: przeprowadzone badania przekonujq o efektach, jakie uzyskuje sie w resocjaliza-
cji osadzonych, a takze o celu, jaki przy$éwieca wychowawczej roli kapelana wieziennego. Jest
to przede wszystkim profilaktyka zachowan patologicznych realizowana poprzez rozne formy
oddziatywania wychowawczego.

Stowa kluczowe: kapelan wiezienny, wiezien, postugi religijne.

Przedmiotem rozwazan artykutu jest stosunek osadzonych do oséb prowadzacych
prace duszpasterska (w tym gléwnie kapelanéw) w wiezieniu, w $wietle badan
wlasnych (Pierzchata 2013, s. 264-278).
Wprowadzeniem do tematu bedzie kilka liczb z wcze$niejszych badan autora:
— wyznanie osadzonych (rzymskokatolickie) (Pierzchata 2013, s. 186) — $rednio
95,3%;
— wiara, praktykowanie (wierzacy praktykujacy oraz czasem praktykujacy)
(Pierzchata 2013, s. 188) — $rednio 55,3%);
— formy praktyk religijnych (Msza $w.) (Pierzchata 2013, s. 189) - $rednio
88,1%;
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— otwarto$¢ na stowa kapelana wieziennego (Pierzchata 2013, s. 217) - $red-

nio 19,6%;

— pomoc kapelana wieziennego w walce z uzaleznieniami (Pierzchata 2013,

s. 259) — $rednio 19,7%j;

— poczucie wsparcia spotecznego od kapelana wieziennego (Pierzchata 2013,

s. 204) — srednio 9,4%.

Powyzsze dane przedstawiajg prostg zalezno$¢, zasade w polskich wiezieniach
pierwszej dekady XXI wieku. Osadzony to czlowiek, ktéry mocno kalkuluje. Jezeli
chce wyj$¢ z celi twierdzi, ze jest wierzacy i chce by¢ uczestnikiem Mszy $w. Jesli
zapytamy go czy jest wierzacy, czy nie, bez powiazania z wyj$ciem z celi, anoni-
mowo, to liczba wierzacych maleje do 55,3%. Jezeli za$ zapytamy czy liczy na
pomoc kapelana, na ile jest na niego otwarty — to juz tylko co pigty odpowiada
twierdzaco. Niepokojacy jest fakt, iz zaledwie ponizej 10% wiezniéw jest przeko-
nanych o pomocy i wsparciu kapelana.

Aby uzupetni¢, rozwingé powyzsze badania, autor przeanalizowatl sposéb na-
wigzywania pierwszego kontaktu z osobami prowadzacymi prace duszpasterska
w wiezieniu. Relacje te charakteryzuje tabela 1 (Pierzchata 2013, s. 265-266).

Z powyzszego wynika, iz wiekszo$¢ respondentéw nawigzuje osobisty kontakt
z osobami prowadzacymi prace duszpasterska w wiezieniu, gtéwnie dotyczy to
kapelanow. Zaledwie 13,8% twierdzi, iz go nie nawigzato. To potwierdza regute,
iz osadzeni widza w tym swdj interes. Co ciekawe, 52,2% badanych zgtasza sie
do kapelana wieziennego samodzielnie, ponadto 34% z nich trafia do niego, przez
osobe, ktora do skazanego przyszia z taka propozycja (tab. 1).

Tabela 1. Sposéb nawigzania pierwszego kontaktu z osobami prowadzqcymi prace duszpa-
sterskq w wiezieniu

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4
Sposéb nawigzania (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97)

pierwszego kontaktu
N % N % N % N % N %

Ogotem

Osadzony sam za-
pisat sie (zgtosit) na 43 449 55 57,3 46 48,0 57 58,7 | 201 52,2
spotkanie/rozmowe

Wskazanie osoby,
ktéra przyszta do

39 40,6 27 28,1 33 34,3 32 33,0 | 131 | 34,0
osadzonego z takq

propozycjq:

— kapelan 8 8,3 7 7,3 8 8,3 10 10,3 33 8,6
— rodzenstwo 4 4,2 2 2,1 3 3,1 3 3,1 12 3,1
— oddziatowy 2 2,1 2 2,1 2 2,1 2 2,1 8 2,1
— kolega, kolezanka 3 3,1 - - - - - - 3 0,8
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c.d. tab. 1

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4

. . . Ogot
Sposéb nawigzania (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97) golem

pierwszego kontaktu

N % N % N % N % N %
— bractwa wiezienne 1 1,0 - - 1 1,0 - - 2 0,5
~ tot (bez wska- 20 [ 209 | 15 [ 156 | 19 | 198 | 17 |175]| 71 | 184
zania)
— terapeuta 1 1,0 1 1,0 - - - - 2 0,5
Osadzony nie nawiq- |, 10 | 3 | 3, 2 | 21 2 | 21 8 | 21
zat kontaktu
Brak odpowiedzi 13 13,5 11 11,5 15 15,6 6 6,2 45 11,7
Razem 96 |100,0| 96 |100,0| 96 |100,0| 97 |100,0| 385 |100,0

* grupa 1 — wiezniowie jednokrotnie karani z wysokim potencjatem poprawy moralnej; grupa 2
— wiezniowie jednokrotnie karani z niskim potencjatem poprawy moralnej; grupa 3 - wigzniowie
wielokrotnie karani z wysokim potencjatem poprawy moralnej; grupa 4 — wiezniowie wielokrotnie
karani z niskim potencjatem poprawy moralnej (Pierzchata 2013, s. 234-235).

Zrédto: opracowanie whasne.

Analizujac literature przedmiotu, autor spotkat sie z pogladem (tyskowska
2000, s. 109), iz istnieje niemata grupa wiezniéw, ktéra zabrania pozostalym
kontaktu z kapelanem wieziennym. Sa to najczesciej osoby, ktére nie uznaja prak-
tycznie zadnych autorytetéw, tzw. grypsujacy. Jezeli w celi przewazajg grypsujacy,
to raczej nikt nie bedzie uczestniczyl we Mszy $w., aby nie narazi¢ sie na kpine
skolegow”. O wyzszosci podkultury wieziennej nad wychowawcza rola kapelana
pisza réwniez m.in.: Dorota Pstrag (2004, s. 372-384) oraz Franciszek Kozaczuk
(2007, s. 164-165). W ocenie Kozaczuka grypsujacy bardziej cenig sobie honor
i tezyzne fizyczna niz wartosci o charakterze duchowym.

Osobom pozbawionym wolnosci zadano kolejne pytania, chcac wykazaé
wplyw oséb prowadzacych prace duszpasterska na osadzonych. Dane prezentuje
tabela 2 (Pierzchata 2013, s. 267, 268). Wyniki badania nie sg zaskakujgce, po-
twierdzaja tylko regute, iz jedynie jedna pigta badanych (19,5%) kontakt z du-
chownymi traktuje jako pozytyw, jako co$, co podbudowuje duchowo, co pozwala
wiele zrozumieé, co daje wieksza nadzieje. Osoby nastawione negatywnie oraz
osoby, ktére nie daja zadnej odpowiedzi, to w sumie 76,6% badanych. W wiezie-
niu skazani bardziej kieruja sie standardami korzysci niz warto$ci. ,,Bede wierzyt,
jesli mi ksigdz co$ da albo zatatwi” (Lasocik 1993).
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Tabela 2. Ocena kontaktu z duchownymi dokonana przez badanych osadzonych

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4

Ogot
Ocena kontaktu (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97) gotem

z duchownymi

N % N % N % N % N %
Pozytywna —podbu- | g | 995 | 11 | 115 | 24 | 250 | 12 | 124 | 75 | 195
dowa duchowa
Razemnegatywna, | 4o | 417 | 47 | 489 | 43 | 448 | 56 | 57,7 | 186 | 483
w tym:
~ mam stosunek 35 | 365 | 43 | 447 | 40 | 41,7 | 54 | 556 | 172 | 446
obojetny
~ ujeszeze nikogo 2 21 2 |21 2 |21 2 |21 ] 8 | 2
nie widziatem”
— mam rz<.3dk| kon-. 3 3,0 B B B B B B 3 0,8
takt z tymi osobami
— mam minimalny B B 5 21 1 1,0 B B 3 0,8
kontakt
Inna, w tym: 3 3,1 5 52 3 3,1 4 4,1 15 3,9
— nie wychodze
z celi, by koledzy nie | - 10| 2 | 21 1 10 | 1 10 | 5 1,3
mieli na mnie ztego
wptywu
— brak zdania 2 2,1 3 3,1 2 2,1 3 3,1 10 2,6
Brak odpowiedzi 25 26,0 33 34,4 26 27,1 25 25,8 109 | 28,3
Razem 96 | 100,0| 96 |100,0| 96 |100,0| 97 |100,0| 385 |100,0

Zrédlo: opracowanie whasne.

Jerzy Nikotajew na podstawie diugoletnich badan twierdzi m.in., ze osoby
tymczasowo aresztowane w mniejszym stopniu odczuwaja wptyw podkultury na
religijno$¢ niz osoby skazane (Nikotajew 2007, s. 198). Z pogladem tym polemi-
zuje Zbigniew Lasocik, ktéry uwaza (po przeprowadzeniu w 1989 r. stosownych
badan), ze: ,indywidualna religijno$¢ jest elementem neutralnym (obojetnym)
z punktu widzenia stratyfikacji spotecznej wiezniéw. W nabozenistwach biora
udziat grypsujacy i niegrypsujacy” (Lasocik 1993, s. 163). Dyskutantéw pogodzit
socjolog Stanistaw Matkowski, ktéry nie bedac kapelanem, wypowiedzial prawdo-
podobnie najbardziej trafng i obiektywna opinie: ,Kapelan nie moze identyfikowac
sie z zadna grupa. Musi wystepowaé po stronie czlowieka i tego, co ludzi taczy,
a nie tego, co dzieli [...]. Wystarczy tylko ludzkie i chrzescijaniskie podejscie do
wieZnia i jego probleméw” (Matkowski 1989, s. 12).

Podobne badania opisuje Leszek Lubicki. Pozytywny obraz kapelanéw ukazujag
wyniki ankiety przeprowadzonej w grupie 33 skazanych w zakladzie karnym we
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Wrioctawku. Wedtug osadzonych to kapelani umozliwiaja im kontakt z Bogiem
oraz stuza wsparciem. Sprawiaja, ze wielu skazanych potrafi zmieni¢ swoje zycie
i nie wraca do przestepstwa (Lubicki 2007, s. 60-63).

Wyniki zaprezentowane w tabeli 1 jednoznacznie wskazujg, ze osoby badane
z grup 1 i 3 — osadzeni z wysokim potencjatem poprawy moralnej — znacznie po-
zytywniej odbieraja prace duszpasterska kapelana wieziennego. Niemniej jednak
badania te pokazuja z jednej strony sukces, a z drugiej, ogrom pracy, jaki czeka
kazdego kapelana wieziennego, aby dotrze¢ do wszystkich osadzonych.

Kolejnym elementem dociekant autora byto zbadanie kolejnego zagadnienia na
podstawie ,Kwestionariusza osobowego”, a mianowicie wptywu zycia religijnego
na stosunek osadzonych do dobra i zla. Liczbowa analize problemu przedstawia
tabela 3 (Pierzchata 2013, s. 269 i 270).

Badajac te kwestie, nie mozna sie tudzi¢, ze wiekszo$¢ osadzonych po wyj-
$ciu z wiezienia przejdzie na droge ,dobra” i to za sprawa kapelana wieziennego.
W sumie tylko 26,1% wszystkich respondentéw zaswiadczylo, Ze tak sie istotnie
dzieje. Niestety, 33,8% badanych udzielilo odpowiedzi negatywnej, a prawie tyle
samo 0sob (32,5%) w ogole nie odpowiedziato na to pytanie. Wsréd oséb pod-
danych badaniu jedna dziesigta stwierdzita, ze s3 niewinni, ze sa skazani na pod-
stawie pomowien albo wrecz dziatalnosci spiskowej organdéw $cigania i wymiaru
sprawiedliwosci.

Tabela 3. Ocena wptywu zycia religijnego na stosunek do dobra i zta dokonana przez bada-
nych osadzonych

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4

Ogotem
Orzng (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97)

N % N % N % N % N %
Pozytywna, w tym: 33 | 344 | 14 | 146 | 23 | 240 | 31 | 31,9 | 101 | 26,1
— analizuje dotychczasowe
zycie, zrozumiatem, ze zle 31 32,3 14 14,6 | 21 219 | 30 | 30,9 | 96 | 24,8
robitem
— troche zatuje 2 2,1 - - 2 2,1 1 1,0 5 1,3
Negatywna 29 | 302 | 37 | 386 | 30 | 31,3 | 34 | 351 [130| 33,8

— po wyjsciu z wiezienia stane
sie naprawde przestepcq

— jestem NIEWINNY 9 9,4 10 | 104 | 10 | 104 | 7 72 | 36| 94

17 | 17,7 | 23 | 240 | 18 | 188 | 25 | 258 | 83 | 21,6

— nie spotkatem jeszcze du- 5 21 5 21 5 21 5 21 8 21
chownego

— bytem pozytywny do mo-
mentu wyjécia z wiezienia

— zmienitem zdanie pod wply-
wem kolegow
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Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4 Ot
O (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97)

N % N % N % N % N %
Inne, w tym: 7 7,3 10 10,3 7 7,2 5 5,2 29 7,6
—sam dotego ,doszedtem”, |, | o 1 3 [ 3| 3| 37 | 2] 21 |10] 26
bez udziatu kapelana
- rozrozmo.!ern dobro | zl.o ]l:IZ 5 21 3 31 1 1,0 5 21 8 21
przed przyjsciem do wiezienia
— nie moge uczestniczy¢ w zy-
ciu, bo jestem tymczasowo 1 1,0 1 1,0 2 2,1 1 1,0 5 1,3
aresztowany
— bede ostrozniejszy 2 2,1 1 1,0 - - - - 3 0,8
— jestem neutralny - - 2 2,1 1 1,0 - - 3 0,8
Brak odpowiedzi 27 1281 | 35 |365| 36 | 375 | 27 | 278 |125]| 32,5
Razem 96 |100,0| 96 |100,0| 96 | 100,0 | 97 |100,0 | 385|100,0

Zrédto: opracowanie wtasne.

Czy w obliczu takich danych nalezy podda¢ sie? Nic bardziej mylnego. Kape-
lan to czlowiek majacy bardzo odpowiedzialne zadanie i wazng funkcje do spet-
nienia. Praca do wykonania jest ogromna, a zaangazowanie musi by¢ wielkie,
gdyz osoba pozbawiona wolnosci to cztowiek bardzo wymagajacy, ale nie stra-
cony, to czlowiek trudny, ale mozliwy do odzyskania (Pierzchata 2013). Z pew-
noscia nie kazdemu mozna pomoc, ale czy nawet dla jednej owieczki nie warto
sie trudzi¢?

Kolejna, moze wazniejsza sprawa, to kwestia zaufania do kapelana. Osoby
pozbawione wolnosci pilnie $ledza czy kaptan nie utrzymuje zbyt bliskich stosun-
kéw z kierownictwem wiezienia i wychowawcami.

Skazany, ktéry ,,odpokutowal” swoje czyny dtugotrwatym pozbawieniem wol-
nosci, po wyjéciu na zewnatrz bedzie dalej stanowil zagrozenie dla spotecznego
tadu jezeli okres uwiezienia nie zostal odpowiednio wykorzystany, jezeli nie na-
stgpita swoista autoanaliza dotychczasowego postepowania, popetnionych btedéw
i nie nastgpito przyjecie nowego systemu normatywnego. Pozbawienie wolnosci
jest kara za popelnione zto, odkupieniem popelnionych win, ale nie tylko. Gléw-
nym zadaniem wieziennictwa — funkcjonariuszy, kapelanéw, wychowawcéw i na-
uczycieli — jest podsycanie nadziei, nie narzucanie gotowych matryc postepowania,
a w szczegolnosci praca terapeutyczna z wiezniem-pacjentem, ktéry sam musi
przej$¢ droge zmiany i doj$¢ do konkretnych wnioskéw, bo tylko wtedy uznaje je
za swoje (Pierzchala, Cekiera 2008, s. 15-16). Jednak nie wszyscy wieZzniowie,
ktérzy korzystaja z duszpasterstwa i okazuja pobozno$¢ na zewnatrz, sa na drodze
nawrécenia. Czesto traktuja to instrumentalnie.
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Badajgc stosunek do postugi religijnej kapelana wieziennego, wykorzystano
,JKwestionariusz oczekiwan osoby pozbawionej wolno$ci wobec kapelana wiezien-
nego” (Pierzchata 2013, s. 403). Ankieta ta miata w zalozeniu zobrazowa¢ rela-
cje pomiedzy kapelanem a osadzonym oraz oczekiwania skazanych w stosunku do
kapelana wieziennego (Pierzchata 2011, s. 279-288).

Analiza problemu oczekiwan 0séb pozbawionych wolnosci (Pierzchata 2013,
s. 272-273) w stosunku do idealnego kapelana wieziennego (tabela 4) wskazuje
na ogoélny wniosek, iz badania w poszczegélnych grupach nie odbiegaja znaczaco
od siebie. W catej zbiorowosci badania wykazaty, ze osoby pozbawione wolnosci

oczekuja od idealnego kapelana:

— wiary w poprawe moralng skazanych — 24,2%;

— wiekszego zrozumienia — 20,5%);

— wsparcia duchowego i modlitwy — 17,1%;

— mozliwoéci wplywu na sprawy wiezienne — 16,4%;
— wiekszego zaangazowania w zycie osadzonych — 11,4%;

— pracy z powotania - 10,4%.
Co oznaczaja wyzej wymienione liczby i jakie maja znaczenie, wyjasniaja

dalsze badania.

Tabela 4. Oczekiwania badanych w stosunku do idealnego kapelana wieziennego

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4 Ol
Oczekuie... (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97)

N % N % N % N % N %
:’Z;:;y WpoPIawe mo=l o6 | 27,1 | 23 | 240 | 24 | 249 | 20 | 206 | 93 | 242
Wiekszego zrozumienia | 19 19,8 20 20,8 20 20,8 20 20,6 79 20,5
Mozliwosci wiekszego
wplywu na sprawy wie-| 15 15,6 16 16,7 16 16,7 16 16,5 | 63 16,4
zienne
Wsparcia duchowego | 17| 4751 47 | 177 | 16 [ 167 | 16 | 165 | 66 | 17,1
i modlitwy
Wiekszego Zaangazo-
wania w zycie skaza-| 10 10,4 10 10,4 11 11,5 13 13,4 44 11,4
nych
Pracy z powotania 9 9.4 10 10,4 9 9,4 12 12,4 40 10,4
Razem 96 |[100,0| 96 |[100,0| 96 |100,0| 97 |[100,0| 385 |100,0

Zrédlo: opracowanie whasne.

Niech wnioskiem dla tej czesci analizy bedzie pewne podsumowanie zapo-
zyczone z Konferencji Wyzszych Przelozonych Zenskich Zgromadzen Zakonnych
,Oczekiwania oséb $wieckich wobec os6b konsekrowanych” Katarzyny Olbrycht:
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,Przy catym pozytywnym dorobku i wielu przyktadach pieknych, konstruktywnych
relacji miedzy osobami duchownymi i $§wieckimi nie mozna lekcewazy¢ nieporo-
zumien i trudnosci dzielacych te srodowiska, prowadzacych do wzajemnych opo-
réw, pretensji i rozczarowan. Wielka warto$¢ zycia konsekrowanego w Kosciele,
a réwnoczesnie konieczno$¢ dazenia do jednosci wsrdéd wszystkich jego cztonkéw
wymaga namystu nad zrédlami tych napieé¢ i szukania sposobéw ich niwelowania”
(Olbrycht 2000).

Oczekiwania 0s6b pozbawionych wolnos$ci sa czesto nastepstwem doswiadczen
wyniesionych z uczestnictwa w programach resocjalizacyjnych lub pomocowych,
zaré6wno formalnych, jak i nieformalnych, oraz ich przekonan o naturze procesu
resocjalizacji. Kapelan wiezienny jest traktowany zwykle inaczej niz pracownicy
wiegzienia, ale pewien problem w kontakcie, dotarciu do czlowieka zawsze istnieje.
Oczekiwania osadzonych s3 tez duze i z pewnoscig nie bezpodstawne.

Pytanie o role kapelana wieziennego w resocjalizacji skazanych oraz o ocze-
kiwania osadzonych wzgledem niego zadaje sobie réwniez Stawomir Le$niewski.
Z badan, ktérymi objat 40 osadzonych w zaktadzie karnym w Nowym Lupkowie,
wynika, ze osadzeni w najwyzszym stopniu oczekuja od idealnego kapelana wiary
W to, co robi, zrozumienia oraz wiekszego wplywu na sprawy wiezienne. Ponadto,
licza na wsparcie duchowe oraz modlitwe. Najbardziej podoba sie im to, ze kaptan
jest uczciwy i systematyczny oraz to, ze jest pozytywng postacia.

Podsumowujac te cze$¢ artykutu, mozna wyrézni¢ trzy grupy osadzonych,
biorac pod uwage badania autora oraz wyniki Stawomira Le$niewskiego:

— dla ateisty — kapelan moze nie istnie¢;

— dla gteboko wierzacych — kapelan najbardziej przydaje sie osobom najstab-
szym psychicznie;

— dla wierzacych, ale niepraktykujacych — kapelan ma wptyw na wzmocnienie

ich religijno$ci (Le$niewski 2002, s. 59-73).

Ksigdz Kardynatl Stanistaw Dziwisz na spotkaniu w Bartkowej stwierdzit m.in.:
,Kapelan powinien przywraca¢ wiezniom nadzieje i obdarza¢ ich zaufaniem. [...]
[Sa oni] szczegblnymi $wiadkami mitosierdzia Bozego. [...] Kapelan powinien by¢
czlowiekiem mitosierdzia. Powinien przede wszystkim przynosi¢ wieZzniom mito-
sierdzie Boze, przekazywane w sakramencie pojednania i zywo obecne w Eucha-
rystii. [...] Nigdy nie jest za p6Zno na nawrécenie, pokute i odmiane zycia. [...]
Kapelan powinien przywraca¢ wiezniom nadzieje i obdarza¢ ich zaufaniem. [...]
Powinien przypomina¢ im o ich niezbywalnej godnosci dzieci Bozych, stworzonych
na obraz i podobienstwo Boze” (Seminarium 2010).

Kontynuujac badania respondenci odpowiadali na pytanie: ,Co sie Tobie podo-
ba w dziatalnosci kapelana wieziennego?” Wyniki szczegdtowo przedstawia tabe-
la 5 (Pierzchata 2013, s. 275-276). Na pytanie, co wieZniom podoba sie w pracy
kapelana, najwiecej osadzonych opowiedziato, ze gorliwa stuzba Bogu (20,9%),
a poza tym uczciwo$é, systematycznosé, bycie pozytywna postacig zaktadu karne-
go oraz bezinteresownos¢ i zapewnienie wsparcia duchowego i bezpieczenistwa (te
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wartosci ksztattuja sie bardzo podobnie i wahaja sie w granicach 8,3% + 15,6%).
Osoby badane starajg sie znalez¢ wokot siebie ludzi posiadajacych gteboka wiare
w poprawe moralng drugiego czlowieka oraz potrafigcych zrozumieé¢ innych. Ka-
pelan wiezienny musi by¢ osoba neutralna, od ktdrej skazani oczekuja wsparcia
duchowego i modlitwy. Odpowiedzi badanych wskazuja na bardzo zlozong role
kapelana wieziennego w resocjalizacji skazanych (Pierzchata 2011, s. 279-288).

Tabela 5. Odpowiedzi badanych na pytanie: Co podoba sie Panu w dziatalnosci kapelana
wieziennego?

Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4
Odpowiedzi (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97)

badanych
N % N % N % N % N %

Ogotem

Z oddaniem sfuzy| o) | 200 | 15 [ 156 | 15 | 156 | 13 | 134 | 63 | 164

Bogu

Jest uczciwy 12 12,6 15 15,6 12 12,6 10 10,3 49 12,6
Jest systematyczny 8 8,3 8 8,3 12 12,5 15 15,5 43 11,2
Jest pozytywnq po-

staciq zaktadu kar-| 10 10,4 9 9,4 12 12,5 10 10,3 41 10,6
nego

Jest bezinteresowny | 10 10,4 13 13,5 10 10,4 10 10,3 43 11,2
Wspiera duchowo 12 12,5 10 10,5 10 10,4 13 13,4 45 11,7

Daje poczucie bez-

) , 8 8,3 9 9,4 10 10,4 8 8,2 35 9,1
pieczenstwa

Uayzyewprayjaz-| g | g3 | g | g3 | 8 | 83| 9 | 93 | 33 | 86

ni i zgodzie

Potrafi by¢ wyrozu-
miaty

Razem 96 | 1000 | 96 |100,0| 96 |100,0| 97 |100,0| 385 | 100,0

8 8,3 9 9,4 7 7,3 9 9.3 33 8,6

Zrédto: opracowanie wlasne.

Postawa religijna, odwotywanie sie kapelana wieziennego do sumienia, po-
czucia winy, potrzeby przebaczenia i pojednania oraz podtrzymywanie aktywne-
go zaangazowania sie w praktyki religijne moze sprzyja¢ resocjalizacji. Patrzac
na czynniki ksztattujace postawy religijne, mozna dostrzec, Ze coraz czestszym
powodem negowania prawd wiary i zasad moralnych jest wzrastajaca ignorancja
religijna. Wezesniej, przy niskim stanie kultury intelektualnej, ignorancja religij-
na nie byta tak wielkim zagrozeniem dla religijnosci jak dzisiaj. Wspétczesnie,
gdy nastepuje ogromny wzrost wiedzy ogélnej i wyspecjalizowanej, niski poziom
wiedzy religijnej powoduje powstawanie wielu watpliwosci i odrzucanie tego, co
niegdy$ bylo drogowskazem w ludzkim zyciu. Skutkiem takiego stanu moze by¢
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wewnetrzna pycha, ktéra zamyka czlowieka na jakiekolwiek prowadzenie religijne
(,,Ja wiem przeciez lepiej. Co Ko$ciét moze mi jeszcze powiedzie¢ w XXI wieku?!”)
(Wilk 2005).

Osadzonym zadano kolejne pytanie, przeciwne do poprzedniego: ,Co sie To-
bie nie podoba w dziatalno$ci kapelana wigziennego?” (tab. 6) (Pierzchata 2013,
s. 277-278).

Z badan wynika, ze osadzonym najbardziej nie podoba sie u kapelana wiezi-
ennego, ze zajmuje sie polityka ($rednio 37,1%, a w grupach 2 i 4 odpowiednio
— 44,8% i 42,3%). Wyniki te sg z pewno$cig pochodna uczestnictwa w ostatnich
latach duchownych w zyciu publicznym i odbioru spotecznego tego zjawiska. Jest
to temat do szerszej analizy. Drugim bardzo waznym i znaczacym elementem
w badaniach okazat sie brak rozmowy ze skazanymi ($rednio 29,4%), a takze
poswiecania im za mato czasu ($rednio 10,9%).

W zaktadach penitencjarnych pozbawieni wolnosci oczekujg zainteresowania
ich osobg. Jest im to potrzebne do przezycia w warunkach izolacji, a dla dusz-
pasterza jest to poczatek spotkania z drugim czlowiekiem, czesto przezywajacym
powazne trudnosci zyciowe (Pierzchata 2011, s. 279-288).

Tabela 6. Odpowiedzi badanych na pytanie: Co nie podoba sie Panu w dziatalnosci kapelana
wieziennego?

o Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4
Odpowiedzi (N = 96) (N = 96) (N = 96) (N = 97)

badanych
N % N % N % N % N %

Ogoétem

Zajmowanie sie
politykq

Brak rozmowy ze

30 31,3 43 44,8 29 30,2 41 42,3 143 | 37,1

. 37 38,5 20 20,8 37 38,5 19 19,6 113 | 294
skazanymi

Poswiecanie za
mato czasu ska- 9 9,4 9 9.4 12 12,5 12 12,4 42 10,9

zanym

Zycie W przepy-
chu i niezrozu-| 10 10,4 14 14,6 7 7,3 11 11,3 42 10,9

miato$¢

Widywanie ska-

zanych tylko pod-| 10 10,4 10 10,4 11 11,5 14 14,4 45 11,7
czas Mszy $w.
Razem 96 1000 | 96 100,0 | 96 1000 | 97 100,0 | 385 | 100,0

Zrodto: opracowanie wihasne.

Najwiecej negatywnych postaw wobec dziatalnosci duszpasterskiej kapela-
na wieziennego wystepuje u recydywistéw penitencjarnych. Wystepujacy u nich
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niechetny stosunek do zaangazowania religijnego moze mie¢ réznorodne przy-
czyny, m.in.:

— trudnosci przyznania sie do wtasnych bteddéw;

— stosowanie silnych mechanizméw obronnych;

— obawy przed wykluczeniem z podkultury wieziennej;

— efekt zmniejszonej wrazliwo$ci moralnej (Hotyst 2004, s. 1370; Rudnik 1970,

s. 57).

Wiezienie zasadniczo niczym nie rézni sie od normalnego spoteczenistwa.
Wiezniowie lubig to samo, co ludzie wolni i nie lubia tego, za czym nie przepa-
daja réwniez wszyscy inni. Dla zobrazowania problemu przytoczymy wybrane cy-
taty ankiety przeprowadzonej przez ,Przeglad Powszechny” w styczniu 2010 roku.

Arcybiskup Kazimierz Nycz' odpowiada na pytanie: Co jest trudnego do przy-
jecia w stereotypowym obrazie ksiedza? Co Ksiedzu Arcybiskupowi w nim najbardziej
przeszkadza?

W tym stereotypie przeszkadza mi kilka rzeczy. Jest na przykiad stereotyp
ksiedza bogatego, czyli obnoszacego sie z bogactwem. [...] Czasem moze ksie-
za dajg ku temu podstawy. Druga sprawa, to jest czasem takie bycie za wyso-
ko ponad ludzmi, to znaczy z ludzi wziety, ale nie dla nich ustanowiony, jakby
zyl swoim wilasnym zyciem. [...] Wiedza, ze ksiadz powinien by¢ kims, kto ma
do tych rzeczy pewien zdrowy dystans, ktéry pozwala mu by¢ dla wszystkich.
Ja mysle, ze kluczowa sprawa jest dyspozycyjnos$é¢ ksiedza. [...] Ludzie natych-
miast wyczuwaja dyspozycyjnych ksiezy i bardzo ich poszukuja”.

Nastepne pytanie: Ksigdz Arcybiskup ma bardzo duzo kontaktéw gz ksiezmi.
W czym oni sig czujq najbardziej niezgrogumiani, jezeli chodzi o relacje z innymi,
ze Swieckimi przede wszystkim? Co ci z kolei mogliby im ofiarowad, by ich lepiej
grogumiec?

JKsieza czesto méwig w ten sposéb: No tak, oni by chcieli radzié¢, rzadzi¢,
natomiast jak trzeba ich do takiej czy innej pomocy, to wtedy ich nie ma. Druga
sprawa to wzajemne zrozumienie: ksigdz i $wieccy powinni wiedzie¢, ze w parafii,
w Kodciele sa zadania, ktére mozna wypetni¢ tylko wspélnie i razem. [...] Tego
nie da sie zrobi¢ samemu. W to musza zaangazowacé sie $wieccy. Jezeli nastapi
spotkanie pomystéw, jednych i drugich oraz wykonawcow, to wtedy zaczyna sie
co$ otwiera¢. [...] Wazne, bysmy, bedac po obu stronach oftarza, mieli poczucie,
ze jesteSmy tym samym Kosciolem i tylko wtedy Kosciotem kompletnym”(Kim jest
wspdtczesny ksiadz... 2010).

Leszek Lubicki na zadane wiezniom pytanie — czego oczekujesz od roli kape-
lana i uczestnictwa w postugach religijnych? — otrzymat m.in. nastepujace odpo-
wiedzi: ,niesienia spokoju [...], wiary w lepsze jutro [...], podtrzymywania na
duchu [...], luznych rozméw, ktére sg potrzebne kazdemu czlowiekowi [...], po-

! Arcybiskup Kazimierz Nycz, doktor teologii, metropolita warszawski, ordynariusz wiernych ob-
rzadku ormianskiego w Polsce.
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mocy w rozwiazywaniu probleméw [...], biorac pod uwage miejsce, w jakim sie
znajdujemy, nie oczekuje niczego wigcej, ponad to, co robi”. Na kolejne pytanie,
czy kapelan jest potrzebny w wiezieniu?, padly m.in. takie odpowiedzi: ,Kapelan
sprawia, ze osadzeni potrafia zmieni¢ swoje zycie. Wielu z nich nie wraca do
przestepstwa. [...] Kapelan przypomina mi, ze jest jeszcze kto$, kto sie ode mnie
nie odwrdcit. [...] Aby pokazywaé, jak funkcjonowaé w spoteczenstwie” (Lubicki

2007, s. 61-62).

W opinii Waldemara WoZniaka osobom ,prowadzacym duszpasterstwo wie-
zienne potrzebne jest wieksze zaangazowanie i lepsze przygotowanie do pracy”
(Wozniak 1995, s. 73-74).

»Szczegolna pozycja kapelana w wiezieniu wynika z faktu, ze jest on duchow-
nym. Nikt inny przychodzacy do zakladu karnego z wolnosci nie jest w stanie
zajaé jego miejsca. Dziatacz spoteczny, nawet bardziej zaangazowany, potrzebuje
lat, aby osiagna¢ to, w co wyposazony jest kazdy kaptan. Kapital, ktéry posiada
— to zaufanie i autorytet” (Lasocik 1993, s. 198).

Kapelani wiezienni dla znacznej czesci skazanych sg osobami szczegélnego
zaufania, oddziatujacymi w sposéb resocjalizujacy na uwiezionych i czesto orga-
nizujacymi ich wolny czas (Szymanowski 2003, s. 28).

Reasumujac nalezy podkresli¢, ze wiezniowie oczekuja od wychowawcow,
a szczegoblnie od kapelana wieziennego:

— partnerskiego traktowania, taktu i kultury zachowania, checi i umiejetnosci
pomagania w rozwiazywaniu ich probleméw, odpowiedniego przygotowania
zawodowego i wiedzy, sprawiedliwego traktowania, konsekwencji, rzetelne-
go wykonywania pracy, zainteresowania sprawami wiezniéw (Gordon 2004,
s. 143; Ciosek 2003, s. 263);

— empatii (Schmidt 2004, s. 132);

— wiarygodnosci (Aronson 2001, s. 81-83);

— odpornosci na stres (Nawoj 1998, s. 290);

— godnosci, odpowiedzialno$ci, sprawiedliwosci, prawdy (Samonek-Miazga
2005, s. 88);

— bycia ludZmi sumienia, nieustannie pracujacymi nad soba (Kaczynska 1996,
s. 170; Poznaniak 2004, s. 109);

— kierowania sie sprawiedliwoscig, konsekwencja, zdecydowaniem i rozwaga
(Machel 2003, s. 126-127).

Abstract: The Priestly Ministry of the Prison Chaplain
as Perceived by Convicts in Light of Own Research

The studies which had been performed convinced about some gained effects from the
jailed’s rehabilitation. Moreover, they also informed us about the aim of chaplain’s educa-
tional role This goal is mainly the prevention of pathological behaviour which is realized by
variety forms of educational effect.

Key words: the prison chaplain, prisoner, religious services.
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